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TOTAL

8.056,89
7.822,22
7.594,39
71.373,19
7.158,44
6.772,41

6.575,16

6.383,65
6.197,72
6.017,20
5.692,72
5.526,91

5.365,93



Demais beneficios

ADICIONAL DE QUALIFICACAO

O Adicional de Qualificacdo — AQ incidira sobre o vencimento
basico do servidor, da seguinte forma:

| - 12,5% (doze virgula cinco por cento), em se tratando de titulo
de Doutor;

11 - 10% (dez por cento), em se tratando de titulo de Mestre;

1l - 7,5% (sete virgula cinco por cento), em se tratando de
certificado de Especializacao;

1 - 1% (um por cento) ao servidor gue possuir conjunto de acoes

de treinamento que totalize pelo menos 120 (cento e vinte) horas,
observado o limite de 3% (trés por cento)..



Demais beneficios

Auxilio-creche;
Auxilio-saude;
Auxilio-alimentacao;
Indenizacao de transporte



Programa do Curso

111. NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO:

1 Justica do trabalho. 1.1 Organizacao e competéncia. 2 Varas do
trabalho e dos tribunais regionais do trabalho. 2.1 Jurisdicao e
competéncia. 3 Servicos auxiliares da justica do trabalho. 3.1
Secretarias das varas do trabalho e distribuidores. 4 Processo
judiciario do trabalho. 4.1 Principios gerais do processo
trabalhista (aplicacdo subsidiaria do CPC). 5 Atos, termos e
prazos processuais. 6 Distribuicdo. 7 Custas e emolumentos. 8
Partes e procuradores. 8.1 Jus postulandi. 8.2 substituicédo e
representacdo processuais. 8.3 Assisténcia judiciaria. 8.4
Honorarios de advogado. 9 Excec0es.



Programa do Curso

111. NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO:

10 Audiéncias. 10.1 De conciliacdo, de instrucdo e de julgamento.
10.2 Notificacdo das partes. 10.3 Arquivamento do processo. 10.4
Revelia e confissdo. 11 Provas. 12 Dissidios individuais. 12.1 Forma
de reclamacao e notificacdo. 12.2 Reclamacéao escrita e verbal. 12.3
Legitimidade para ajuizar. 13 Procedimento ordinario e
sumarissimo. 14 Sentenca e coisa julgada. 14.1 Liquidacdo da
sentenca. 14.1.1 Por calculo, por artigos e por arbitramento. 15
Execucdo. 15.1 Citacdo. 15.2 Deposito da condenacdo e nomeacao
de bens. 15.3 Mandado e penhora. 16 Embargos a execucdo. 17
Praca e leildo. 17.1 Arrematacdo. 17.2 Remicao. 17.3 Custas na
execucdo. 18 Recursos no processo do trabalho.



1 — Justica do Trabalho

“A Justica do Trabalho € um ramo do Poder
Judiciario Federal”.

Art. 111 — Orgéos da Justica do Trabalho
| — Tribunal Superior do Trabalho;

Il — Tribunais Regionais do Trabalho;

11 — Juizes do Trabalho



1 — Justica do Trabalho

Art. 111 — A— Composicao do TST

— 27 ministros; - 1/5 (OAB e MP)

— Mais de 35 e menos de 65 anos (quando da
nomeacao);

— Aprovacao pela maioria absoluta do Senado
Federal,

- Nomeacao cabe ao Presidente da Republica.




1 — Justica do Trabalho

Art. 111 — A— Composicao do TST
— 27 ministros;
-1/5 (OAB e MP)

- No minimo 1/5 (art. 94) — 6
membros, portanto.

- Membros da Carreira advindos dos TRTSs,
Indicados pelo proprio TST.




1 — Justica do Trabalho

Art. 111- A — §1° - A competéncia do TST ¢
definida por Lel.

Art. 111- A - §2° - A Escola Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados
do Trabalho e o Conselho Superior da Justica
do Trabalho ndo sdo ORGAOS DA JUSTICA
DO TRABALHO.



1 — Justica do Trabalho

Conselho Superior da Justica do Trabalho

- FuncoOes administrativas de fiscalizacdo, orientacao
e supervisao da Justica do Trabalho, de primeiro e
segundo graus.

- Naoinclui o TST!
- Suas decisdes tém efeito vinculante em todo pais!




1 — Justica do Trabalho

Art. 112 — Quando houver cidades gue nao sao
abrangidas pela jurisdicao da Justica do
Trabalho, o Juiz de Direito exercera a
jurisdicao.

O Recurso é parao TRT!!!

Em Minas Gerals nao se aplica mais




1 — Justica do Trabalho

Art. 113 — Para criacao de orgaos da Justica do
Trabalho, é necessario LEI!.



1 — Justica do Trabalho

Art. 114 — Competéncia da Justica do

Trabalho.

- Por ser um ramo especializado, a competéncia da
Justica do Trabalho esta definida na Constituicéo;

- A Constituicao nao define a competéncia do TST,
mas da Justica do Trabalho.



1 — Justica do Trabalho

Art. 114 — Compete a Justica do Trabalho.

1) acOes oriundas da Relacao de Trabalho.

Relacdo de Trabalho e género (relacdo de emprego,
trabalho voluntario, trabalho avulso, empreitada, etc.);

Relacdo de Emprego pressupbe o preenchimento de
alguns requisitos:
- A) Pessoa fisica em um dos polos;
B) Prestacdo de servicos de maneira pessoal;
- C) Prestacdo nao eventual (diferente de habitualidade);
D) Onerosidade;
E) Subordinacéo Juridica




1 — Justica do Trabalho

Art. 114 — Compete a Justica do Trabalho.
1) abrangidos os entes de direito publico externo e

da administracio Publica Direta e Indireta.

Foi ajuizada uma ADI 3395, que obteve uma liminar
para suspender a aplicacao dessa parte final do inciso I.



1 — Justica do Trabalho

Art. 114 — Compete a Justica do Trabalho.

1) acOes que envolvam o exercicio do Direito de
Greve.

A ADI 3395, que obteve uma liminar para suspender a
aplicacdo dessa parte final do inciso |, tambéem produz
efeitos aqui.

[11) acOes sobre representacdo sindical, entre
sindicatos, entre sindicatos e trabalhadores, e entre
sindicatos e empregadores



1 — Justica do Trabalho

Art. 114 — Compete a Justica do Trabalho.

- IV) Mandado de Seguranca, habeas corpus e
habeas data, qguando envolver matéria sujeita a sua
jurisdicao.

- V) os conflitos de competéncia entre 6rgaos com
jurisdicao trabalhista

- VI) AcOes de iIndenizacao por dano moral ou
patrimonial, decorrentes da relacao de trabalho



1 — Justica do Trabalho

Art. 114 — Compete a Justica do Trabalho.

VII) as acbes relativas as penalidades administrativas
Impostas aos empregadores pelos orgaos de fiscalizacdo das
relacdes de trabalho;

VIII) a execucdo, de oficio, das contribuicbes sociais
previstas no art. 195, I, a, e Il, e seus acréscimos legais,
decorrentes das sentencas que proferir;

IX) outras controversias da relacdo de trabalho, na forma da
lel.



1 — Justica do Trabalho

Art. 114 — Compete a Justica do Trabalho.

§1°) Frustrada a negociacao coletiva, as partes poderao
eleger arbitros;

§2°) Recusando-se qualqguer das partes a negociacao
coletiva ou a arbitragem, é facultado as mesmas, de comum
acordo, ajuizar dissidio coletivo de natureza econdmica,
podendo a Justica do Trabalho decidir o conflito,
respeitadas as disposicbes minimas legais de protecdo ao
trabalho, bem como as convencionadas anteriormente.



1 — Justica do Trabalho

Art. 114 — Compete a Justica do Trabalho.

§3°) Em caso de greve em atividade essencial, com
possibilidade de lesdo do interesse publico, o Ministério
Pdblico do Trabalho podera ajuizar dissidio coletivo,
competindo a Justica do Trabalho decidir o conflito;



1 — Justica do Trabalho

Art. 115 — Composicao dos TRTs

— No minimo 7 juizes; - 1/5 (OAB e MP)

— Mais de 35 e menos de 65 anos (quando da nomeacao);
Nomeacao cabe ao Presidente da Republica.

Art. 116 — Nas Varas do Trabalho, a jurisdicdo sera exercida
por um juiz singular.



